Приложение
к постановлению администрации
Крапивинского муниципального района
от «29»12.2018г.  №1146

4. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы
						
	Наименование
муниципальной программы, мероприятия
	Источник финансирования
	Объем финансовых ресурсов, тыс. рублей

	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019
год
	2020
 год
	2021 год


	Муниципальная программа «Улучшение условий и охраны труда  в Крапивинском муниципальном районе» на 2015 – 2021 годы
	Всего:
	391,8
	463,7
	460,5
	567,8
	499,0
	366,0
	284,6

	
	местный бюджет
	212,5
	210,1
	317,5
	457
	330,0
	197,0
	115,6

	
	иные не запрещенные законодательством источники:
	
	
	
	
	
	
	

	
	областной бюджет
	79,3
	53,6
	143,0
	110,8
	169,0
	169,0
	169,0

	
	средства бюджетов государственных внебюджетных фондов (фонд обязательного медицинского страхования)
	100
	200
	0
	0
	0
	0
	0

	1. Мероприятие:  Проведение специальной оценки условий труда
	Всего
	100
	230
	32
	366,8
	254
	168
	143

	1. 
	местный бюджет
	0
	0
	32
	298,1
	155
	47
	20

	2. 
	иные не запрещенные законодательством источники:
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	областной бюджет
	0
	30
	0
	68,7
	99
	89
	52

	
	средства бюджетов государственных внебюджетных фондов (фонд обязательного медицинского страхования)
	100
	200
	0
	0
	0
	0
	0

	2. Мероприятие:  Организация обучения и проверка знаний требований охраны труда
	Всего
	0
	0
	30,9
	22
	25
	22
	27,5

	
	местный бюджет
	0
	0
	30,9
	22
	25
	22
	27,5

	3. Мероприятие: Проведение обязательных, предварительных и   периодических медицинских осмотров
	Всего
	291,8
	233,6
	357,6
	179
	220,0
	210,0
	185,1

	
	местный бюджет
	212,5
	210,1
	254,6
	136,9
	150,0
	130,0
	68,1

	
	иные не запрещенные законодательством источники:
	
	
	
	
	
	
	

	
	областной бюджет
	79,3
	23,6
	103
	42,1
	70
	80
	117
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5. Сведения о планируемых значениях целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы (по годам реализации муниципальной программы)

	Наименование муниципальной программы, мероприятия
	Наименование целевого показателя (индикатора)
	Еди-ница изме-рения
	Плановое значение целевого показателя (индикатора)

	
	
	
	2015
год
	2016
год
	2017
год
	2018
год
	2019
год
	2020 год
	2021 год

	Муниципальная программа «Улучшение условий и охраны труда в Крапивинском муниципальном районе» на 2015-2021 годы

	1. Мероприятие:
Проведение специальной оценки условий труда 
	Количество рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда
	Ед.
	88
	125
	0
	308
	210
	92
	74

	2. Мероприятие:
Организация обучения и проверки знаний требований охраны труда 
	Количество  работников, прошедших обучение по охране труда 
	Чел.
	0
	0
	27
	11
	14
	11
	12

	3. Мероприятие:
Проведение обязательных, предварительных и периодических  медицинских осмотров
	Количество работников, прошедших медицинский осмотр  
	Чел.
	162
	210
	170
	245
	255
	210
	180
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