Форма отчётности о ходе достижения показателей, содержащихся в Указах Президента Российской Федерации 
 от 07.05.2012 № 596-606  

за период 1 квартал 2014 года
Крапивинский муниципальный район

	№ п.п.
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Ответственный исполнитель

(руководитель/ ответственный специалист)
	Значение показателя
	Наименование мероприятия   **


	Результат исполнения ***


	
	
	
	
	Целевое (согласно Указу)
	Плановое

(установ-лено на 2014 г.)
	Фактическое (достигнуто по итогам отчетного периода) 
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 « О мероприятиях по реализации  государственной социальной политики»

	1
	Отношение средней заработной платы педагогических работников общего образования к средней заработной плате по КО
	%
	Прокудина Н.Н.
	100
	100
(28848 руб.)
	103,8
	Распоряжение Администрации Кемеровской области от 28.02.2013г № 182-р «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы Кемеровской области, направленные на повышение эффективности образования»
	Средняя заработная плата данной категории работников составила в 1 квартале 2014 года 26251руб.

	
	Отношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений к средней заработной плате в сфере общего образования в КО
	%
	Прокудина Н.Н.
	100
	100 (26000 руб.)
	99,7
	
	Средняя заработная плата данной категории работников составила в 1 квартале 2014 года 25149,2руб.

	
	Отношение средней заработной платы педагогов учреждений доп.образования детей, в том числе педагогов в системе учреждений культуры, к средней заработной плате учителей в КО   
	%
	Прокудина Н.Н.

Гизатулина Ю.И.
	100
	80 

(23078 руб.)
	83
	Распоряжение Администрации Кемеровской области от 28.02.2013г № 182-р «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы Кемеровской области, направленные на повышение эффективности образования»
	Средняя заработная плата данной категории работников составила в 1 квартале 2014 года 22492,2руб.

в том числе:

 в сфере образования: 22708 руб.

 в сфере культуры:  24808 руб.

	
	Отношение средней заработной платы   работников учреждений культуры к средней заработной плате по КО
	%
	Гизатулина Ю.И.
	100
	64,9
	61,6
	Распоряжение Коллегии АКО от 25.02.2013г. №178-р «Об утверждении плана мероприятий (региональной «дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы Кемеровской области, направленные на повышение эффективности сферы культуры»
	Средняя заработная плата данной категории работников составила в 1 квартале 2014 года 15582руб.

	
	Отношение средней заработной платы социальных работников к средней заработной плате по КО
	%
	Остапенко З.В.
	100
	58
	60,5
	- Распоряжение Коллегии администрации Кемеровской области от 25.03.2013 

№ 249-р «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Повышение эффективности и качества услуг в сфере социального обслуживания населения Кемеровской области на 2013-2018 годы»» 
- Постановление администрации Крапивинского муниципального района от 14.05.2013 № 687 «О мерах по поэтапному совершенствованию системы оплаты труда в учреждениях социального обслуживания населения Крапивинского муниципального района»
	Средняя заработная плата данной категории работников составила в 1 квартале 2014 года 15299руб.

	
	Отношение средней заработной платы врачей к средней заработной плате по КО 
	%
	Гордеев М.С.
	200
	130,7
	151,9
	Распоряжение  Коллегии Администрации Кемеровской области от 28.02.2013 № 181-р «Об утверждении регионального плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленных на повышение эффективности здравоохранения Кемеровской области»
	Средняя заработная плата данной категории работников составила в 1 квартале 2014 года 38442,2руб.

(данные по учреждениям муниципальной формы собственности)

	
	Отношение средней заработной платы среднего медицинского персонала к средней заработной плате по КО


	%
	Гордеев М.С.

Прокудина Н.Н.

Остапенко З.В.
	100
	76,2
	79,9
	
	Средняя заработная плата данной категории работников составила в 1 квартале 2014 года 20206руб.

в том числе:

  в сфере здравоохранения:  21721 руб.  

  в сфере образования: 10671руб.

  в сфере соц. обслуживания: 16611руб.
(данные по учреждениям муниципальной формы собственности)

	
	Отношение средней заработной платы младшего медицинского персонала к средней заработной плате по КО
	%
	Гордеев М.С.
	100
	51
	54
	
	Средняя заработная плата данной категории работников составила в 1 квартале 2014 года 12895,6руб.

(данные по учреждениям муниципальной формы собственности)

	
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей
	%
	Гизатулина Ю.И.
	8
	6,8
	10,1
	Распоряжение Коллегии АКО от 25.02.2013г. №178-р «Об утверждении плана мероприятий (региональной «дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы Кемеровской области, направленные на повышение эффективности сферы культуры»
	Количество детей, привлеченных к участию в творческих мероприятиях в 1 квартале 2014 года, составило 265 человек.

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Указ Президента РФ о  7 мая 2012 года № 598 «О совершенствовании государственной политики в сфере здравоохранения»

	
	Смертность от болезней системы кровообращения  
	случаев на 100 тыс. населения
	Гордеев М.С.
	649,4
	725
	136,5
	Распоряжение  Коллегии Администрации Кемеровской области от 28.02.2013 № 181-р «Об утверждении регионального плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленных на повышение эффективности здравоохранения Кемеровской области»
	В МБУЗ «Крапивинская ЦРБ» за 2013 год был приобретен 1 электрокардиограф.

На территории Крапивинского района работает областной кардиолог (выездной).

	
	Смертность от новообразований (в том числе от злокачественных)  
	случаев на 100 тыс. населения
	Гордеев М.С.
	192,8
	218,2
	74,5
	
	На базе Зеленогорской поликлиники: 

проводится диспансеризация врачом – онкологом; установлен маммограф.

	
	Смертность от туберкулеза 
	случаев на 100 тыс. населения
	Гордеев М.С.
	11,8
	29
	16,5
	
	С 01.06. 2013г. в пгт. Зеленогорский открыта группа с круглосуточным пребыванием для тубинфицированных детей.

   Для снижения заболеваемости туберкулезом проводятся мероприятия по санитарно- гигиеническому воспитанию среди населения через средства массовой информации.
  Достижение охвата госпитализацией бактериовыделителей в 100% случаев.
     Проведение семинаров, конференций с врачами общей лечебной сети ЦРБ по раннему выявлению туберкулеза.
    Повышение охвата неорганизованного населения флюорографическими осмотрами.

	
	Смертность от дорожно-транспортных происшествий 
	случаев на 100 тыс. населения
	Гордеев М.С.
	10,6
	10,8
	0
	
	Мероприятия, направленные на снижение смертности от ДТП:  проводится освидетельствование на алкогольную интоксикацию; созданы 3 врачебные бригады в отделении скорой медицинской помощи.

	
	младенческая смертность 
	случаев на 100 тыс. населения
	Гордеев М.С.
	7,5
	8,5
	0
	
	Для снижения младенческой и материнской смертности в районе проводятся следующие мероприятия:
- 100% охват беременных женщин перинатальным скринингом

- проведение мероприятий по предупреждению беременности у женщин из групп социального риска

- своевременная транспортировка беременных с угрозой преждевременных родов в перинатальный центр г. Кемерово

- 100% диспансеризация детей первого года жизни

-100% проведение для всех новорожденных неонатального и аудиологического скрининга

- 100% выполнение плана по диспансеризации декретированных групп

- Усиление первичного звена

	Указ Президента РФ о  7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»

	
	доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет
	отношение численности детей 3-7 лет, получающих дошкольное образование, к сумме численности детей 3-7лет, получающих дошкольное образование и находящихся в очереди
	Прокудина Н.Н.
	100
	100
	100
	Распоряжение Администрации Кемеровской области от 28.02.2013г № 182-р «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы Кемеровской области, направленные на повышение эффективности образования»
	Достигнута 100% доступность дошкольного образования для детей 3-7лет.С июня 2014 года будет решена задача устройства в детские сады детей в возрасте  от 1,5 до 3 лет.


	
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста
	
	Прокудина Н.Н.
	70-75
	68
	77,7
	
	В районе действует 6 организаций дополнительного образования детей, в которых обучается 3027 человек


