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Положение о пилотном проекте по устройству граждан пожилого возраста и инвалидов в приемные семьи

1. Основные понятия

1.1. Настоящее Положение направлено на повышение качества жизни граждан пожилого возраста и инвалидов, укрепление традиций взаимопомощи, профилактику социального одиночества и определяет порядок организации приемной семьи для граждан пожилого возраста и инвалидов.

1.2. В настоящем Положении применяются следующие основные понятия:

социальные услуги – оказание гражданам пожилого возраста и инвалидам помощи в удовлетворении основных жизненных потребностей (приготовление и подача пищи, оказание разносторонней помощи в соблюдении правил гигиены, содержание в чистоте предметов одежды, обуви, белья и другие услуги);

приемная семья для граждан пожилого возраста и инвалидов (далее – приемная семья) – форма оказания социальной помощи гражданам пожилого возраста и инвалидам путем организации совместного проживания и ведения общего хозяйства лица, нуждающегося в социальных услугах, и лица, изъявившего желание организовать приемную семью, на основании договора об организации приемной семьи (далее – договор) с выплатой ежемесячного денежного вознаграждения лицу, организовавшему приемную семью;

лица, нуждающиеся в социальных услугах, – имеющие место жительства на территории Кемеровской области одинокие или одиноко проживающие дееспособные граждане пожилого возраста (женщины 55 лет и старше, мужчины 60 лет и старше), нуждающиеся в постоянном постороннем уходе в связи с частичной или полной утратой возможности самостоятельно удовлетворять свои основные жизненные потребности, не имеющие родственников либо родственники которых не могут обеспечить им помощь или уход по причине продолжительной болезни (более одного месяца), инвалидности, пенсионного возраста, отдаленности проживания от нуждающегося в уходе гражданина, частых или продолжительных командировок, наличия в семье ребенка-инвалида или инвалида I или II группы;

лица, изъявившие желание организовать приемную семью, – имеющие место жительства на территории Кемеровской области совершеннолетние дееспособные граждане, изъявившие желание проживать совместно с лицом (лицами), нуждающимся (нуждающимися) в социальных услугах;

паспорт приемной семьи – документ, содержащий основную информацию о членах приемной семьи, социально-бытовых условиях проживания приемной семьи, способствующий осуществлению контроля за соблюдением интересов лица (лиц), нуждающегося в социальных услугах.

2. Принципы организации приемных семей

Организация приемных семей осуществляется в соответствии со следующими принципами:

а) соблюдение прав и законных интересов лиц, нуждающихся в социальных услугах;

б) добровольное принятие лицом, изъявившим желание организовать приемную семью, обязанностей по оказанию социальных услуг лицам, нуждающимся в социальных услугах, и свободный отказ от исполнения этих обязанностей;

в) добровольное согласие лиц, нуждающихся в социальных услугах, на проживание и получение социальных услуг в приемной семье и свободный отказ от такой формы оказания социальной помощи;

г) обеспечение договорных отношений в приемной семье.

3. Обстоятельства, препятствующие организации приемных семей для лиц, изъявивших желание организовать приемную семью, и лиц, нуждающихся в социальных услугах

Организация приемной семьи не допускается:

а) между близкими родственниками (родственниками по прямой восходящей и нисходящей линии (родителями и детьми, дедушкой, бабушкой и внуками), полнородными и неполнородными (имеющими общих отца или мать) братьями и сестрами);

б) между усыновителями и усыновленными;

в) в случае если организация приемной семьи приведет к тому, что общая площадь жилого помещения, являющегося местом совместного жительства лица, нуждающегося в социальных услугах, и лица, изъявившего желание организовать приемную семью, в расчете на каждое лицо, проживающее в данном жилом помещении, окажется меньше учетной нормы площади жилого помещения, установленной органом местного самоуправления в целях принятия граждан на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях (далее – учетная норма);

г) в случае если лицо, изъявившее желание организовать приемную семью, и (или) члены его семьи страдают (страдает) хроническим алкоголизмом, наркоманией, токсикоманией, карантинными инфекционными заболеваниями, активными формами туберкулеза, тяжелыми психическими расстройствами, венерическими и другими заболеваниями, требующими лечения в специализированных учреждениях здравоохранения, или являются (является) бактерио - или вирусоносителями (вирусоносителем);

д) в случае отсутствия согласия всех совершеннолетних совместно проживающих членов семьи, в том числе временно отсутствующих членов семьи, на проживание лица, нуждающегося в социальных услугах, в семье. 

4. Организация приемной семьи

4.1. Организацию приемных семей осуществляет Муниципальное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения» Крапивинского муниципального района (далее – учреждение).

4.2. Учреждение осуществляет следующие функции по организации приемных семей:

а) выявляет и осуществляет учет лиц, нуждающихся в социальных услугах, и лиц, изъявивших желание организовать приемную семью;

б) проводит обследование материально-бытового положения лиц, изъявивших желание организовать приемную семью, и лиц, нуждающихся в социальных услугах;

в) рассматривает заявления, представленные документы и принимает решение о возможности заключения договора или о мотивированном отказе в заключении договора при соблюдении требований настоящего Положения;

г) заключает договор об организации приемной семьи;

д) контролирует выполнение условий договора об организации приемной семьи;

е) оформляет паспорт приемной семьи.

4.3. Лицо, изъявившее желание создать приемную семью, обращается в учреждение по месту своего жительства или месту жительства лица (лиц), нуждающегося (нуждающихся) в социальных услугах, с письменным заявлением о желании организовать приемную семью. В заявлении лицо, изъявившее желание организовать приемную семью, указывает на отсутствие обстоятельств, препятствующих организации приемной семьи, определенных пунктом 3 настоящего Положения.

Лицо, изъявившее желание создать приемную семью, представляет следующие документы:

а) копию паспорта или иного документа, удостоверяющего личность;

б) заявление о согласии на обработку персональных данных, отвечающее требованиям Федерального закона от 27.07.2006г. №152-ФЗ «О персональных данных»;

в) документы о составе семьи и копии документов, подтверждающих правовые основания владения, пользования жилым помещением, в котором оно зарегистрировано по месту постоянного жительства;

г) копию лицевого счета, открытого в кредитном учреждении;

д) справки учреждений здравоохранения о состоянии здоровья и отсутствии у лица, изъявившего желание организовать приемную семью, и всех членов его семьи, совместно с ним проживающих, хронического алкоголизма, наркомании, токсикомании, карантинных инфекционных заболеваний, активных форм туберкулеза, тяжелых психических расстройств, венерических и других заболеваний, требующих лечения в специализированных учреждениях здравоохранения.

В случае выбора места проживания приемной семьи у лица, изъявившего желание организовать приемную семью, последнее должно дополнительно представить письменное согласие всех совершеннолетних совместно проживающих членов семьи, в том числе временно отсутствующих членов семьи, а также письменное согласие наймодателя, если жилое помещение предоставлено по договору социального найма.

4.4. Лицо, нуждающееся в социальных услугах, или его законный представитель обращается в учреждение по месту своего жительства или жительства лица, изъявившего желание организовать приемную семью, с письменным заявлением о согласии организовать приемную семью. В заявлении лицо, нуждающееся в социальных услугах, указывает на отсутствие обстоятельств, препятствующих организации приемной семьи, определенных пунктом 3 настоящего Положения.

Лицо, нуждающееся в социальных услугах, представляет следующие документы:

а) копию паспорта или иного документа, удостоверяющего личность;

б) заявление о согласии на обработку персональных данных, отвечающее требованиям Федерального закона от 27.07.2006г. №152-ФЗ «О персональных данных»;

в) справку учреждения здравоохранения о нуждаемости в постоянном постороннем уходе;

г) документы о составе семьи и копии документов, подтверждающих правовые основания владения, пользования жилым помещением, в котором оно зарегистрировано по месту постоянного жительства;

д) справки учреждений здравоохранения о состоянии здоровья и отсутствии у лица, нуждающегося в социальных услугах, хронического алкоголизма, наркомании, токсикомании, карантинных инфекционных заболеваний, активных форм туберкулеза, тяжелых психических расстройств, венерических и других заболеваний, требующих лечения в специализированных учреждениях здравоохранения.

4.5. Копии документов, указанных в пунктах 4.3, 4.4 настоящего Положения, принимаются при предъявлении подлинников документов и заверяются должностным лицом учреждения, осуществляющим прием документов (подлинники документов возвращаются).

4.6. Для рассмотрения вопроса о возможности заключения договора учреждение не позднее 10 календарных дней со дня представления всех документов, предусмотренных пунктами 4.3, 4.4 настоящего Положения, формирует личное дело и проводит обследование материально-бытового положения лица, изъявившего желание организовать приемную семью, и лица, нуждающегося в социальных услугах, по результатам которого составляет соответствующий акт.

4.7. Учреждение в срок не позднее 15 календарных дней со дня представления всех документов, предусмотренных пунктами 4.3, 4.4 настоящего Положения, с учетом акта обследования материально-бытового положения лиц, намеренных организовать приемную семью, принимая во внимание личные качества лица, изъявившего желание организовать приемную семью, и членов его семьи, состояние их здоровья, принимает решение о заключении договора об организации приемной семьи по форме согласно приложению №1 к настоящему Положению или письменно информирует лиц, намеренных организовать приемную семью, о невозможности заключения договора с указанием причин отказа.

4.8. Договор об организации приемной семьи заключается между департаментом социальной защиты населения Кемеровской области (далее – департамент), учреждением, лицом, нуждающимся в социальных услугах, и лицом, изъявившим желание организовать приемную семью.

4.9. При заключении договора учреждение оформляет паспорт приемной семьи по форме согласно приложению №2 к настоящему Положению.

Ежегодно в паспорт приемной семьи вносятся изменения, отражающие имущественное положение и состав приемной семьи.

5. Размер и порядок выплаты ежемесячного денежного вознаграждения лицу, организовавшему приемную семью

5.1. Выплата ежемесячного денежного вознаграждения лицу, организовавшему приемную семью (далее – вознаграждение), производится департаментом за счет средств, предусмотренных на эти цели долгосрочной целевой программой «Повышение уровня социальной защиты населения Кемеровской области» на 2012 - 2015 годы, утвержденной постановлением Коллегии Администрации Кемеровской области от 16.11.2011 г. №522, на основании следующих документов:

- копии четырехстороннего договора о создании приемной семьи; 

- копии паспорта приемной семьи;

- личного заявления лица, изъявившего желание организовать приемную семью, на имя заместителя Губернатора Кемеровской области по вопросам социальной политики;

- ходатайства учреждения;

- реестра для перечисления денежных средств (далее – реестр) на бумажном носителе и в электронном виде (в формате DBF).

По мере поступления средств областного бюджета по распоряжению начальника департамента средства перечисляются на лицевой счет лица, изъявившего желание организовать приемную семью, открытый в кредитном учреждении. 

5.2. Размер вознаграждения устанавливается за каждое принятое в приемную семью лицо.

Размер вознаграждения с учетом налога на доходы физических лиц составляет 5747 рублей.

5.3. В случае организации приемной семьи с лицом, нуждающимся в социальных услугах, имеющим I группу инвалидности, до очередного переосвидетельствования размер вознаграждения, установленный пунктом 5.2 настоящего Положения, повышается на 50 процентов.

5.4. Размер вознаграждения за период в течение неполного календарного месяца рассчитывается пропорционально количеству дней фактического совместного проживания.

5.5. Выплата вознаграждения производится исходя из фактического количества дней совместного проживания, исключая периоды временного пребывания лица, нуждающегося в социальных услугах, в медицинском учреждении, в санаторно-курортных учреждениях, отъезда к родственникам, в течение периода действия договора на основании акта обследования приемной семьи, подписанного сторонами договора, ежемесячно не позднее 15-го числа месяца, следующего за отчетным.

5.6. Выплата вознаграждения прекращается с даты расторжения договора.

