Утвержден
постановлением администрации

Крапивинского муниципального района

от 28.03.2013 г. №421
Целевые значения показателей повышения уровня средней заработной платы работников культуры на 2013-2018 годы

	№

п/п
	Учреждения по видам деятельности
	2013

год
	2014

год
	2015

год
	2016

год
	2017

год
	2018

год

	1.
	Музей
	54
	59
	65
	74
	85
	100

	2.
	Библиотеки
	50
	58
	64
	74
	85
	100

	3.
	Учреждения культурно-досугового типа
	47
	58
	64
	74
	84
	100

	4.
	Прочие
	55
	59
	65
	75
	86
	100

	
	Итого:
	51,5
	58,5
	64,5
	74,2
	85
	100


Целевые значения показателей повышения уровня средней заработной платы работников культуры на 2013-2018 годы приведены в процентном соотношении уровня средней заработной платы работников учреждений культуры с уровнем средней заработной платы в Кемеровской области.







